,Brandbull International S.A.”
Spotka akcyjna
1, rue Jean-Pierre Brasseur
L-1258 L uksemburg
(Wielkie Ksiestwo Luksemburga)
Rejestr handlowy i spotek Luksemburg: B239472
(,,.Spotka”)

Zawiazanie
Spotka zostata zawigzana dn. 13 listopada 2019 r. w formie specjalnej spotki komandytowe;j

[société en commandite spéciale] pod nazwa ,,Brandbull International SCSp” na mocy aktu prywatnego
opublikowanego
w Elektronicznym Rejestrze Spotek i Stowarzyszen [Recueil Electronique des Sociétés et Associations]
(RESA) numer RESA 2019 270 z dn. 27 listopada 2019 r.

Zmiana formy prawnej:

Spotka zmienila swoja forme prawna ze specjalnej spotki komandytowej na spotke akcyjna
[société anonyme] dn. 31 sierpnia 2021 r. na mocy aktu sporzadzonego przez Maitre Léonie
GRETHEN, notariusz
w Esch-sur-Alzette (Wielkie Ksigstwo Luksemburga) zastgpowanej przez Maitre Jean-Paul MEYERS,
notariusza
w Esch-sur-Alzette (Wielkie Ksigstwo Luksemburga), opublikowanym w RESA numer RESA 2021 193
z dn. 9 wrze$nia 2021 r.

Ostatnia zmiana statutu

Po raz ostatni statut zostal zmieniony dn. 12 wrzesnia 2022 r. na mocy aktu notarialnego
sporzadzonego przez Maitre Danielle KOLBACH, notariusz w Junglinster (Wielkie Ksigstwo
Luksemburga).
Brandbull International S.A.
Société Anonyme
1, rue Jean-Pierre Brasseur
L-1258 Luxembourg
(Wielkie Ksiestwo Luksemburga)
R.C.S. Luxembourg: B239472
(»Spélka”)
[Dokument zrodtowy sporzqdzony w jezykach francuskim i angielskim]
AKTUALNY TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOEKI
z dnia 12 wrzesnia 2022 r.

l. FIRMA SPOEKI, CEL, CZAS TRWANIA SPOLKI, SIEDZIBA

Artykul 1. Istnieje spotka handlowa pod firmg Brandbull International S.A. (dalej zwana Spétka), do
ktorej maja zastosowanie przepisy prawne dotyczace takiego podmiotu, a w szczegdlnosci ustawa z dnia
10 sierpnia 1915 r. o spotkach handlowych, z p6zZniejszymi zmianami (dalej zwana Ustawa), oraz
niniejszy statut (dalej zwany Statutem).
Artykul 2. Spotka moze zawieraé transakcje dotyczace bezposrednio lub posrednio nabywania udziatow
w przedsiebiorstwach w jakiejkolwiek formie, oraz moze prowadzi¢ dziatalno$¢ polegajaca na
administracji, zarzadzaniu, kontroli i pomnazaniu swoich udziatow, w Wielkim Ksigstwie Luksemburga
oraz za granica.
Spotka moze w szczegolnosci wykorzystywaé swoje fundusze do tworzenia, zarzadzania, rozwoju i
dysponowania portfelem sktadajacym si¢ z papierow wartoSciowych i praw wilasnosci intelektualnej
wszelkiego pochodzenia oraz uczestniczy¢ w tworzeniu, rozwoju 1 kontroli przedsigbiorstw. Moze takze




nabywa¢ droga wktadu, subskrypcji, poreczania lub opcji na zakup oraz w inny sposob roézne rodzaje
papieréw wartosciowych 1 prawa wiasnosci intelektualnej, pomnaza¢ je 1 dokonywac¢ ich zbycia lub
wymiany, itp.

Spotka moze udziela¢ wsparcia (np. pozyczki, zaliczki, gwarancje lub zabezpieczenia, itp.) spotkom
kapitalowym i innym przedsigbiorstwom, w ktorych Spotka ma udzialy lub ktoére stanowia cze$¢ grupy
kapitatowej, do ktérej nalezy Spotka (np. m.in. wspdlnikom/akcjonariuszom lub podmiotom
powigzanym).

Spotka moze takze prowadzi¢ dziatalno$¢ finansowg, handlowa, przemystowa, oraz zawierac transakcje
na rynku ruchomosci 1 nieruchomosci, podejmowaé kroki majgce na celu ochron¢ swoich praw oraz
zawiera¢ transakcje bezposrednio lub posrednio powigzane z jej celem lub ktére promuja jej rozwo;.
Spotka moze zapozyczaé si¢ w jakiejkolwiek formie, w tym w drodze oferty publicznej. Moze ona
emitowaé¢ w drodze emisji prywatnej lub publicznej obligacje i skrypty dtuzne oraz wszelkiego rodzaju
zadluzenie, zamienne lub nie, lub kapitatlowe papiery warto§ciowe oraz wszelkie dluzne papiery
warto$ciowe. Moze udziela¢ gwarancji i zabezpieczen na rzecz oséb trzecich w celu zabezpieczenia
swoich zobowigzan lub zobowigzan swoich spotek zaleznych, stowarzyszonych lub jakichkolwiek innych
spotek. Spotka moze rowniez zastawiaC, przenosi¢, obcigza¢ lub w inny sposob tworzy¢ zabezpieczenia
na wszystkich lub niektérych swoich aktywach.

Ponadto Spoétka moze prowadzi¢ poza terytorium Wielkiego Ksiestwa Luksemburga nastepujaca
dziatalno$¢ gospodarcza, okreslong w klasyfikacji dziatalnosci gospodarczej Eurostat NACE, zgodnie z
Rozporzadzeniem (WE) nr 1893/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady:

32.99 Produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana

72.11 Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii

22 Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych

30.12 Produkcja todzi wycieczkowych i sportowych

31 Produkcja mebli

41 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow

43 Roboty budowlane specjalistyczne

46 Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi i motocyklami

47 Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi i motocyklami

52.29 Dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca transport, pozostata

55 Zakwaterowanie

64.20 Dzialalnos¢ holdingdéw finansowych

64.92 Pozostate formy udzielania kredytow

68 Dzialalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci

70 Dziatalnos$¢ firm centralnych (head offices), doradztwo zwigzane z zarzagdzaniem

72.19 Badania naukowe i prace rozwojowe pozostale w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
POD WARUNKIEM, Ze Spoétka nie bedzie zawiera¢ zadnych transakcji, ktore stanowityby dziatalnosé
regulowang w sektorze finansowym lub wymagatlyby zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej zgodnie z prawem luksemburskim, bez uzyskania odpowiedniego zezwolenia zgodnie z
prawem luksemburskim.

Artykut 3. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Artykul 4. Siedzibg Spoétki jest miasto Luksemburg.

Zarejestrowane biuro Spotki moze znajdowaé si¢ w miescie Luksemburg lub w innym miejscu w
Wielkim Ksigstwie Luksemburga moca decyzji jedynego dyrektora lub rady dyrektorow. W przypadku
zmiany siedziby na inne miejsca niz miasto Luksemburg, jedyny dyrektor albo rada dyrektoréw
zobowigzani sg do podjecia koniecznych krokéw w celu zmiany tresci art. 4 niniejszego statutu w celu
zarejestrowania i publikacji przedmiotowej zmiany zgodnie z Ustawa.

Spotka moze prowadzi¢ biura i oddziaty zarowno w Wielkim Ksiestwie Luksemburga jak rowniez za
granica.

II. KAPITAL ZAKELADOWY, AKCJE




Artykul 5. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 60 000 EUR (sze$c¢dziesiat tysigcy euro) i jest podzielony
na 60 000 (szes¢dziesiat tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 1 EUR (jeden euro) kazda.

Akcje sa wylacznie imienne.

Procz kapitatu zaktadowego Spotka posiada:

. rachunek nadwyzki warto$ci nominalnej akcji (,,Rachunek Nadwyzki Nominalnej
Akcji”), na ktéry przenoszona jest kazda wplacona nadwyzka, a takze saldo, do ktorego kazdy
odpowiedni posiadacz ma wytaczne prawo; oraz

. rachunek wktadow kapitatowych (,,Rachunek Wkladow Kapitalowych™), na ktory
przekazywany jest kapitat wniesiony przez akcjonariusza oprdcz jego udzialu, oraz saldo, do
ktorego kazdy odpowiedni posiadacz ma wylaczne prawo.

Rachunek Nadwyzki Nominalnej Akcji oraz Rachunek Wkladow Kapitatowych pozostaja do swobodnej
dyspozycji akcjonariuszy, ktoérzy swobodnie decyduja o wszelkich zwigzanych z nimi czynnos$ciach,
zarowno w kierunku obcigzenia, jak i uznania, poprzez zwykte uchwaty podejmowane zgodnie z Sekcja
V.

Artykul 6. Wobec Spotki, akcje Spotki sa niepodzielne, gdyz na jedng akcje przypada tylko jeden
wlasciciel. Wspotwiasciciele majg obowigzek wyznaczenia jednej osoby jako swojego przedstawiciela
wobec Spotki. W przypadku wielosci wihascicieli jednej akcji, Spotka moze zawiesi¢ prawa z tej akcji do
czasu wskazania Spotce jednego wiasciciela.

Artykul 7. W przypadku jednego akcjonariusza akcje moga by¢ swobodnie zbywalne. W przypadku
wigcej niz jednego akcjonariusza w Spoélce, akcje sa zbywalne w nastgpujacym trybie. Zgodnie z
przepisami art. 430-1 Ustawy oraz w celu zagwarantowania wykonalno$ci zbycia wobec akcjonariuszy i
osOb trzecich, zbycie akcji zglasza si¢ akcjonariuszom, ktérzy musza je zatwierdzi¢. Akcjonariusze
dysponuja prawem pierwokupu akcji przeznaczonych do zbycia. Akcjonariusz zamierzajacy dokonaé
zbycia akcji w Spotce musi powiadomi¢ o tym pozostatych akcjonariuszy jednoczes$nie oferujac ceng
sprzedazy z zadaniem o$wiadczenia, czy chca oni skorzysta¢ z prawa pierwokupu. Akcjonariusz
zamierzajacy skorzysta¢ z prawa pierwokupu musi — w ciggu 30 (trzydziestu) dni od otrzymania
powiadomienia od akcjonariusza zbywajgcego akcje — dostarczy¢é mu oswiadczenie o zamiarze
skorzystania z prawa pierwokupu (dalej zwanego ,,O$wiadczeniem Woli”). W przypadku gdy
Oswiadczenie Woli ztozyta wigksza liczba akcjonariuszy, liczba akcji przeznaczonych do zbycia zostanie
rozdzielona miedzy zainteresowanych akcjonariuszy proporcjonalnie do liczby posiadanych przez nich
akcji Spolki. Sprzedane akcje, ktore nie mogg by¢ rozdzielone zgodnie z ww. reguta zostang przyznane
zainteresowanym akcjonariuszom poprzez losowanie. W przypadku gdy Zzaden akcjonariusz nie
zdecyduje si¢ skorzysta¢ z prawa pierwokupu, o ktorym mowa powyzej, lub w przypadku gdy pewna
liczba akcji przeznaczonych do zbycia nie zostanie nabyta w ramach skorzystania z prawa pierwokupu w
ciggu 60 (szesc¢dziesigciu) dni od daty sporzadzenia waznego Oswiadczenia Woli, akcjonariusz oferujacy
akcje ma prawo do ich sprzedazy (wszystkich lub danej ich liczby, ktora nadal posiada po skorzystaniu
przez innych akcjonariuszy z prawa pierwokupu) dowolnemu nabywcy wg wtasnego uznania, po cenie
nie nizszej niz zaoferowana innym akcjonariuszom zgodnie z tre$cig niniejszego artykutu.

II1. ZARZAD

Artykul 8. Spotka jest zarzadzana przez rade dyrektorow, w sktad ktérej wchodzi co najmniej 3 (trzech)
cztonkow, ktorzy nie musza by¢ akcjonariuszami, ustanowionych na kadencje szescioletnig przez walne
zgromadzenie akcjonariuszy, ktore moze ich odwotywaé w dowolnym momencie.

Liczba dyrektorow, dlugos¢ ich kadencji oraz ich wynagrodzenie ustala walne zgromadzenie
akcjonariuszy.

W przypadku jedynego akcjonariusza Spdtka moze by¢ zarzadzana przez jedynego dyrektora, ktory
przejmuje wszystkie prawa i obowigzki rady dyrektorow.

Akcjonariusze moga postanowi¢ o podziale dyrektorow na kategorie, tj. dyrektorow kategorii A i B.
Artykul 9. Rada dyrektoréw posiada najszersze uprawnienia do wykonywania wszelkich czynnosci
niezbednych lub uzytecznych do realizacji celow Spoiki, z wyjatkiem uprawnien zarezerwowanych
Ustawg lub Statutem dla walnego zgromadzenia akcjonariuszy.



Do sktadania podpisow w imieniu Spotki wobec osob trzecich w przypadku zarzadu jednoosobowego
uprawniony jest jedyny dyrektor, za§ w przypadku zarzadu wieloosobowego dwoch dowolnych
dyrektoréw albo — w przypadku dyrektoréw kategorii A i B, dwoch dyrektoréw z ktoérych jeden jest
dyrektorem A za$ drugi dyrektorem B.

Rada dyrektorow ma prawo udzielania specjalnych pelnomocnictw w okreslonych sprawach jednemu
pelnomocnikowi lub wigkszej ich liczbie, wybranych sposréd swoich cztonkéw lub niebedacych nimi,
bedacych akcjonariuszami lub tez nie.

Rada dyrektorow moze zdecydowa¢ o wyptacie tymczasowych dywidend akcjonariuszom zgodnie z
Ustawg oraz Statutem.

Artykul 10. Rada dyrektorow moze delegowac codzienny zarzad Spoétka jednemu dyrektorowi lub ich
wiekszej liczbie, ktorzy beda nazywani dyrektorami zarzadzajgcymi.

Artykul 11. Rada dyrektoréw wybiera sposrdd siebie przewodniczacego.

Posiedzenia rady dyrektoréw zwotywane sg przez przewodniczacego w miar¢ koniecznosci. Radg
dyrektoréw zwotuje si¢ za kazdym razem na wniosek dwoch dyrektorow.

Wszyscy dyrektorzy sg powiadamiani pisemnie o posiedzeniu rady dyrektoréw listem, faksem lub pocztg
elektroniczng, przynajmniej 24 (dwadzie$cia cztery) godziny przed dniem i godzing posiedzenia, poza
sytuacjami wyjatkowymi.

Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia nie jest wymagane, jesli wszyscy dyrektorzy sa obecni lub
reprezentowani na posiedzeniu 1 jesli stwierdza, ze zostali w pelni poinformowani o porzadku obrad
posiedzenia. Zawiadomienie mozna réwniez uchyli¢ poprzez pisemng zgode¢ kazdego z dyrektorow,
przestang listownie, faksem lub emailem. Odrebne zawiadomienie nie jest wymagane w przypadku
posiedzen odbywajacych si¢ w czasie i miejscach okreslonych w harmonogramie przyjetym wczesniej
uchwatg rady dyrektorow.

Dyrektor dowolnej kategorii moze by¢ reprezentowany na posiedzeniu przez innego dyrektora dowolnej
kategorii; dyrektor dowolnej kategorii moze reprezentowac kilku dyrektoréw dowolnej kategorii.

Rada dyrektorow moze podejmowac wigzace uchwaty tylko wowczas, jezeli na posiedzeniu obecna jest
wiekszos$¢ cztonkow, z tym, ze w przypadku gdy akcjonariusze powotali dyrektora(ow) A 1 dyrektora(ow)
B, na posiedzeniu sg obecni lub reprezentowani co najmniej 1 (jeden) dyrektor A i dyrektor B.

Uchwaly podejmowane przez rade¢ dyrektorow wymagaja zwyklej wigkszosci z tym, ze jezeli
akcjonariusze powotali dyrektora(éw) A i dyrektora(6w) B, co najmniej 1 (jeden) dyrektor A i 1 (jeden)
dyrektor B zaglosuja za uchwata. W przypadku glosowania tajnego przewodniczacy posiedzenia ma glos
decydujacy.

Jeden dyrektor lub wigksza ich liczba moze uczestniczyé w posiedzeniu za posrednictwem $Srodkoéw
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ albo w podobny sposéb komunikacji, pozwalajagcy uczestnikom na
komunikowanie si¢ ze sobg jednoczesnie. Uczestnictwo w ten sposob jest rOwnoznaczne z obecnoscia na
posiedzeniu. Uchwaly podejmowane na posiedzeniach zorganizowanych w ten sposéb moga byc
dokumentowane w jednym dokumencie lub w kilku oddzielnych dokumentach o tej samej tresci,
podpisanych przez wszystkich uczestnikow.

Uchwaty podjete w trybie obiegowym, zatwierdzone i podpisane przez wszystkich dyrektorow, maja ten
sam skutek co uchwaly podjete na posiedzeniu rady dyrektorow wlasciwie zwotanym i odbytym.
Uchwaly te moga by¢ dokumentowane jako jeden dokument albo w formie kilku oddzielnych
dokumentow o tej samej tresci, podpisanych przez wszystkich dyrektorow.

IV. WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

Artykul 12. Regularnie zwotane walne zgromadzenie akcjonariuszy Spotki reprezentuje wszystkich
akcjonariuszy Spotki. Ma ono najszersze uprawnienia do przyjmowania, realizacji i ratyfikacji dziatan
zwigzanych z dzialalno$cig Spotki. W przypadku wylacznego akcjonariusza, przejmuje on na siebie
wszystkie uprawnienia walnego zgromadzenia akcjonariuszy.

Artykul 13. Zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy Spotki odbywa si¢ nie pdzniej niz w ostatnim
dniu roboczym czerwca kazdego roku w siedzibie Spoitki lub w innym miejscu okreslonym w
powiadomieniu o zgromadzeniu.




W przypadku gdy dzien ten nie jest dniem roboczym w Luksemburgu, zwyczajne walne zgromadzenie
odbedzie si¢ w najblizszym dniu roboczym.

Zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy Spotki moze odby¢ si¢ za granica, jezeli w opinii rady
dyrektorow Spotki wymagaja tego nadzwyczajne okolicznosci.

Artykul 14. Inne posiedzenia akcjonariuszy Spotki moga odbywac si¢ w miejscu i czasie okreslonym w
stosownych powiadomieniach o posiedzeniu.

Artykul 15. Walne zgromadzenie odbywa si¢ na podstawie powiadomienia przekazanego przez rade
dyrektorow lub bieglego rewidenta.

Musza oni zwota¢ zgromadzenie w ciggu miesigca, na pisemne zadanie jednego akcjonariusza lub
wigkszej ich liczby, posiadajacych przynajmniej 10% (dziesi¢¢ procent) akcji Spotki, z dotaczonym
porzadkiem obrad zgromadzenia.

Akcjonariusz lub ich wigksza liczba, posiadajacy co najmniej 10% (dziesig¢ procent) akcji Spotki moga
rozszerzy¢ porzadek obrad, pod warunkiem zazadania tego na pisSmie nie pézniej niz 5 pi¢c) dni przed
terminem zgromadzenia.

Powiadomienia przestane kazdemu akcjonariuszowi musza zawiera¢ porzadek obrad.

Powiadomienia mogg by¢ adresowane indywidualnie do kazdego akcjonariusza i wysylane poczta
polecona, o ile wszystkie akcje sg imienne.

Artykul 16. Kazda akcja uprawnia do jednego gtosu.

O ile Ustawa lub Statut nie stanowia inaczej, uchwaly na walnym zgromadzeniu zwotanym prawomocnie
podejmowane sg zwykla wigkszo$cia, jezeli na zgromadzeniu jest obecna lub reprezentowana polowa
kapitalu zaktadowego.

Z kolei uchwaly majace na celu zmian¢ Statutu wymagaja zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia, ktore jest wazne tylko wowczas, gdy polowa kapitatu zakladowego jest obecna lub
reprezentowana oraz pod warunkiem, ze porzadek obrad obejmuje proponowang zmiang Statutu.
[Uchwaly dotyczace] zmiany narodowosci Spotki, uchwaty majace na celu zmiang Statutu 1 zobowigzan
akcjonariuszy sa wazne, jezeli podjete zostang jednomys$lnie przez wszystkich akcjonariuszy i
obligatariuszy.

Artykul 17. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu Spotki przez pisemne
ustanowienie petnomocnika bedacego innym akcjonariuszem albo osobg trzecig, przekazane listownie,
faksem lub emailem.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu za pomocg $rodkéw porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ lub w inny sposdb pozwalajacy mu na bezposrednig komunikacje z uczestnikami.

Uczestnictwo w ten sposob jest rownoznaczne z obecno$cia na zgromadzeniu.

W przypadku gdy akcjonariusze Spotki sg obecni lub reprezentowani na walnym zgromadzeniu Spotki, i
o$wiadcza, ze zgromadzenie zostalo prawomocnie zwotane 1 kazdy uczestnik zna porzadek obrad,
zgromadzenie mozna odby¢ bez wczesniejszego powiadomienia.

Przed rozpocze¢ciem procedowania akcjonariusze wybieraja sposrod siebie przewodniczacego, ktory
nastepnie wybiera sekretarza, ktory moze, ale nie musi by¢ akcjonariuszem. Akcjonariusze powotuja
osobg liczaca glosy, ktéra moze ale nie musi by¢ akcjonariuszem.

Protokoét z walnego zgromadzenia jest podpisywany przez przewodniczacego, sekretarza 1 osobe liczaca
glosy, oraz przez chetnych akcjonariuszy.

V. AUDYT

Artykul 18. Spotka jest nadzorowana przez jednego bieglego rewidenta lub wigksza ich liczbe. Liczbe,
wynagrodzenie 1 kadencje¢ bieglych rewidentow ustala walne zgromadzenie. Kadencja bieglego rewidenta
nie moze przekracza¢ 6 (szesciu) lat.

VL. ROK OBROTOWY, PODZIAL ZYSKOW

Artykul 19. Rok obrotowy Spoiki rozpoczyna si¢ pierwszego stycznia a konczy si¢ trzydziestego
pierwszego grudnia tego samego roku.

Artykul 20. Saldo kredytowe rachunku zyskow i strat, po pomniejszeniu o wydatki, koszty, amortyzacje,
obcigzenia 1 rezerwy stanowi zysk netto Spoiki.

Kazdego roku 5% (pig¢ procent) zysku netto przeznacza si¢ na fundusz rezerwowy.




Powyzsze przestaje obowigzywaé, gdy fundusz rezerwowy wynosi 10% (dziesig¢ procent)
wyemitowanego kapitalu zaktadowego, ale obowigzuje do czasu catkowitego odtworzenia funduszu
rezerwowego, jezeli w jakimkolwiek czasie i1 z jakiejkolwiek przyczyny rezerwa spadnie ponizej ww.
progu 10%.

Cze$¢ zysku netto pozostaje w dyspozycji walnego zgromadzenia i moze by¢ przeznaczona do podziatu
pomiedzy jedynego akcjonariusza lub akcjonariuszy proporcjonalnie do posiadanych przez nich udziatow
w Spélce.

VII. ROZWIAZANIE, LIKWIDACJA

Artykul 21. Spotka moze zosta¢ rozwigzana uchwalg nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
akcjonariuszy. Likwidacj¢ przeprowadza jeden likwidator lub ich wigksza liczba, moga to by¢ osoby
fizyczne lub prawne, powotlane przez walne zgromadzenie akcjonariuszy, ktore okresla ich kompetencje 1
ustala wynagrodzenie.

W czasie likwidacji Spotki podziat zyskoéw pomiedzy akcjonariuszy dokonuje si¢ w trybie ostatniego
ustepu art. 20.

VIl INNE POSTANOWIENIA

Artykul 22. W sprawach nieregulowanych bezposrednio w niniejszym Statucie obowigzuja przepisy
Ustawa.

Aktualna i jednolita wersja Statutu z dnia 12 wrzesnia 2022 r. poSwiadczona przez Danielle
KOLBACH, notariusza w Junglinster (Wielkie Ksi¢stwo Luksemburga),

Junglinster, 19 wrzesnia 2022 r.

W przypadku rozbiezno$ci migdzy wersja Statutu w jezyku angielskim i francuskim, obowiazuje wersja
w jezyku angielskim.

[okrggta pieczeé z symbolem panstwowym Wielkiego Ksigstwa Luksemburga w srodku i napisem w
otoku:]

Danielle KOLBACH, notariusz — JUNGLINSTER
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